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Vorteile der Kompass-Maßnahme

01

Kompass-Diagnostik zu Beginn

Zu Beginn von Modul 1 und Modul 2:
Erfassung der Ausgangslage,

Hemmnisanalyse und ein individueller

Integrations- und Modulplan als
Empfehlung an den Kostenträger.

02

Einzeln oder kombinierbar

Module werden nach individuell
festgestelltem Bedarf zugewiesen —

chronologisch kombiniert oder jeweils

einzeln beauftragt.

03

Gleichwertige Module

Alle drei Module sind für sich
arbeitsmarktlich verwertbar und

schließen mit einem eigenen, unmittelbar

nutzbaren Ergebnis ab.

04

100 % Einzelcoaching

1:1-Setting ohne Gruppenanteile,

ausschließlich Präsenz an unseren
Standorten Rheinstetten und Rastatt.

05

AZAV-zertifiziert

DEKRA-zertifiziertes

Qualitätsmanagement, fortlaufende
Verlaufsdokumentation und

Abschlussauswertung je Teilnahme.

06

Einstieg jederzeit möglich

Kein fester Kursbeginn. Die Zuweisung

erfolgt fortlaufend individuell — auch
kurzfristig.

WER DAHINTER STEHT

BerufSprachWerk GmbH

Die drei Module im Detail → 1.1 1.2 1.3
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BerufSprachWerk Kompass
Modulares Bewerbungs-, Integrations- und Kommunikationscoaching

1.1 Bewerbungscoaching 1.2 Kommunikationscoaching 1.3 Stabilisierungscoaching

Drei gleichwertige Coaching-Module auf dem Weg in eine dauerhafte Beschäftigung — einzeln zuweisbar

oder kombinierbar, genau nach dem individuell festgestellten Bedarf Ihrer Kundinnen und Kunden.

Die BerufSprachWerk GmbH ist ein

Bildungsträger spezialisiert auf

individuelle Einzelmaßnahmen mit

Standorten in Rheinstetten und

Rastatt — wir verbinden berufliches

Coaching mit sprachlicher

Förderung.

UNSERE WERTE

Wertschätzung

Auf Augenhöhe, ohne Bewertung

Individualität

Persönliche Situation im Mittelpunkt

Transparenz

Klare Ziele, klare Prozesse

Verantwortung

Nachhaltige Perspektiven
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DIE MODULE

Die drei Module im Überblick
Alle Module finden im Präsenzformat als Einzelcoaching im 1:1-Setting statt und sind gleichwertig. Die Zuweisung

erfolgt einzeln oder chronologisch kombiniert — je nach individuell festgestelltem Bedarf.

1.1 Bewerbungscoaching

ARBEITSUCHENDE

1.2
Kommunikations‐
coaching

AB NIVEAU A2

1.3 Stabilisierungscoaching

BESCHÄFTIGTE

UMFANG UMFANG

96 UE
DAUER

12 Wochen
UMFANG

96 UE
DAUER

12 Wochen
UMFANG

48 UE
DAUER

8 Wochen

FÜR WEN Arbeitsuchende ohne marktfähige

Unterlagen, mit längeren

Bewerbungsunterbrechungen

oder individuellen Vermittlungs‐

hemmnissen.

Teilnehmende ab Sprachniveau

A2, deren Bewerbungserfolg trotz

vorhandener Alltagssprache an

berufsbezogenen

Kommunikationshürden scheitert.

Personen in der Anfangsphase

einer neuen Beschäftigung oder

Ausbildung mit Stabilisierungs‐

bedarf — berufsbegleitend.

SCHWERPUNKTE

ERGEBNIS Marktfähige Bewerbung und

eingeleitete Bewerbungs‐

aktivitäten.

Gesicherte Kommunikations‐

fähigkeit in Berufssituationen.

Stabilisierte Beschäftigung über

den Vermittlungszeitpunkt hinaus.

NUMMERN MASSNAHME-NR.

631/161/26
KURSNET-ID

407720358
MASSNAHME-NR.

631/161/26
KURSNET-ID

407720359
MASSNAHME-NR.

631/162/26
KURSNET-ID

407720360

Verlaufsrückmeldung: Sie erhalten nach dem Erstgespräch einen Förderplan, zur Halbzeit einen Zwischenstand und nach Abschluss einen

Ergebnisbericht – ohne Nachfragen, im vereinbarten Format.

KONTAKT FÜR ZUWEISUNG & RÜCKFRAGEN

IHR ANSPRECHPARTNER

Kastrijot Muzlija

07242 3398940

vermittler@berufsprachwerk.de

UNSERE STANDORTE

Rheinaustraße 59
76287 Rheinstetten

Kaiserstraße 70
76437 Rastatt

berufsprachwerk.de
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Kompass-Diagnostik:

Integrations- & Modulplan

Berufswegplanung

Bewerbungsunterlagen & -

strategie inkl. Bewerbungsfotos

Gezielte Stellensuche

Interviewtraining &

Auswahlverfahren

Kompass-Diagnostik:

Integrations- & Modulplan

Sprachliche Sicherheit in

Berufssituationen

Prüfungssituationen

Telefonate &

Vorstellungsgespräch

Schriftliche Kommunikation

Anforderungssituationen der

Zielstelle

Arbeitsplatzkommunikation

Feedback von Vorgesetzten &

Team

Konflikt- & Belastungs‐

situationen

Nachhaltigkeit der Integration

https://web.arbeitsagentur.de/coachingundaktivierung/suche/aktivierungsangebot/407720358?uk=Bundesweit&pg=0&mz=SA%2001
https://web.arbeitsagentur.de/coachingundaktivierung/suche/aktivierungsangebot/407720359?uk=Bundesweit&pg=0&mz=SA%2001
https://web.arbeitsagentur.de/coachingundaktivierung/suche/aktivierungsangebot/407720360?uk=Bundesweit&pg=0&mz=SA%2005
tel:+4972423398940
mailto:vermittler@berufsprachwerk.de
https://maps.app.goo.gl/c4xzfRUmNxP7S3xs8
https://www.google.com/maps/search/?api=1&query=Kaiserstra%C3%9Fe+70+76437+Rastatt
https://www.berufsprachwerk.de/

